Tableau récapitulatif du personnel - CONFIDENTIEL

Nom du lot "_ Groupe hospitalier du Havre _

Date de réalisation du document : | »Qou\nonﬂ

Lot: Fécamp

Tempsde travail

: Salaire brut mensuel Date d'affectation surle Date d'emhauche Qualification (Niveau L e nece e
Personnel éligible autransfert mensuel affecté au Nature du contrat Eventuels avantages acquis J 3 - ; : Uappréciation de lamasse Certificat de formation Recyclage
correspondant en euros marché déterminant Uancienneté CCN)
loten heures salarlale
Agent
AGENTO01 151,67 1965,78 CDI Primes conventionnelles juil-25 04/07/2025 d'exploitationCoef 140 SSIAP 1 ajour
N3E2
Agent
AGENTO02 104 1347,93 CDI Primes conventionnelles juin-25 25/06/2025 d'exploitationCoef 140 SSIAP 1/ADS ajour
N3E2
Agent
AGENTO03 151,67 1964,78 . cpl Primes conventionnelles mai-24 d oef 140 SSIAP 1 ajour
N3E2
Volume horalre annuel = 5183 heures
Volume horaire annuel SSIAP 1=5183 heures




Lot : Monod + Flaubert

Autres

éléments
Salaire brut nécessaires
mensuel Nature du Date d'embauche a

Temps de
travail

Personneléligible au mensuel Eventuels avantages acquis Date d'affectation sur le marché > 2 2 Qualification i 2 Certificat de formation Recyclage
ety corresponda - contrat déterminantl'ancienneté Uappréciatio

nteneuros ndela
enheures
masse
salarlale

AGENT04 80 1036,87 Primes conventi 1l 01/06/2023 Agent d'exploitationCoef 140 N3E2 SSIAP 1/SSIAP 2 ajour
AGENTO05 151,67 1965,78 CDI Primes nnelles 01/07/2025 Agentd oef 140 N3E2 SSIAP 1/SSIAP 2 ajour
AGENTO06 151,67 1965,78 CDI Primes conventionnelles avr-23 04/04/2023 Agentd oef 140 N3E2 SSIAP 1 a jour
AGENTO07 60 777,65 CDI Primes nnelles déc-23 18/12/2023 Agentd oef 140 N3E2 SSIAP 1/SSIAP 2 ajour
AGENTO08 151,67 1965,78 CDI Primes févr-25 25 Agentd oef 140 N3E2 SSIAP 1/ADS ajour
AGENT09 151,67 1965,78 CDI Primes conventionnelles juin-23 01/06/2023 Agentd oef 140 N3E2 SSIAP1/ADS ajour
AGENT10 20 259,22 CDI Primes conv lles déc-25 01/12/2025 entd'e; oef 140 N3E3 SSIAP 1/ADS ajour
Total horaire annuel = 13 187,54 heures

Total horaire annuel SSIAP 1 =11 190,29 heures
Total horalre annuel SSIAP 2 = 1928,25 heures
Total horaire ADS =69 heures




Lot: Lillebonne

Salaire brut Autres éléments
feaine dettaval mensuel Nature du Date d'affectation patedembaycho nécessaires a
Personnel éligible au transfert mensuel affecté au Eventuels avantages acquis b déterminant Qualification (Niveau CCN) R Certificatde formation | Recyclage
corresponda contrat surle marche 3 Uappréciation de lamasse
lotenheures U'ancienneté
nteneuros salariale
AGENT11 117 1516,43 CDI Primes mars-24 01/03/2024 Agent d'exploi oef 140 N3E2 SSIAP 1 ajour
AGENT12 151,67 1965,78 CDI Primes conventionnelles févr-20 17/02/2020 Agent d'exploitationCoef 140 N3E2 |prime d'ancienneté : 39,32 €| SSIAP 1/SSIAP 2 ajour
AGENT13 16 201,34 CDI Primes janv-25 11/01/2025 Agent d'exploitationCoef 140 N3E2 SSIAP1/ADS ajour
AGENT14 151,67 1965,78 CDI Primes 1L juil-25 01/07/2025 Agent d'exploitationCoef 140 N3E2 SSIAP 1/SSIAP 2 ajour
AGENT15 10 129,61 CDI Primes conventionnelles juin-23 08/06/2023 Agent d'exp oef 140 N3E2 SSIAP 1 ajour
Total horaire annuel : 7730 heures
Total horaire annuel SSIAP 1:7730 heures




Lot : Urgence Monod ADS

Autres
TanTE éléments
Qmﬂm: Salaire brut Date Date nécessaires
m L Nature d ‘affectation d’embauche a
Personnel éligible autransfert mensuel o e Eventuels avantages acquis fidifecialo n.m i Qualification (Niveau CCN) ®  Certificatde formation Recyclage
affects au | corresponda contrat surle déterminant l'appréciatio
nten euros marché  l'ancienneté ndela
en heures
masse
salariale
AGENT16 142 1786,86 CDI Primes conventionnelles sept-24 20/09/2024 | Agentd'exploitationCoef 140 N3E2 ADS ajour
AGENT17 151,67 1908,54 CDI Primes conventionnelles avr-24 23/04/2024 | Agent d'exploitationCoef 140 N3E2 ADS ajour

Volume horaire annuel = 3471 heures

Volume horaire annuel ADS = 3471 heures




